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Powiatowy Urzad Pracy w Zwoleniu informuje, ze w 2019 roku kontynuuje realizacje projektu: pn. ,
Aktywizacja os6b mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie zwoleriskim (lll)" w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 wspdtfinansowanego ze srodkdow Europejskiego
Funduszu Spotecznego OS priorytetowa | Osoby mtode na rynku pracy, Dziatanie 1.1 Wsparcie oséb
mtodych pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku pracy — projekty pozakonkursowe, Poddziatanie
1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Celem projektu jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia os6b mfodych do 29 roku Zycia pozostajacych
bez pracy w powiecie zwoleriskim.

Planowana wartos¢ projektu w 2019 roku wynosi: 1 765 941,44 zt w tym dofinansowanie z UE — 1 488
335,44 zt

W ramach projektu oferujemy :

ustugi w zakresie poradnictwa zawodowego lubposrednictwa pracy,
staze,

szkolenia,

jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej,

bony na zasiedlenie.

Projekt zaktada udzielenie wsparcia w ciggu 4 miesiecy zgodnie ze standardami okreslonymi w
Gwarancji dla mtodziezy t;j.

® dla oséb do 25 roku zycia od dnia rejestracji w urzedzie pracy,
® dla oséb powyzej 25 roku zycia od dnia przystapienia do projektu.

Grupe docelowg stanowia:

® osoby mtode w wieku 18-29 lat bez pracy, zarejestrowane w PUP jako bezrobotne (nalezgce do |
lub Il profilu pomocy), ktére nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET [i])
zgodnie z definicjg osoby z kategorii NEET przyjetg w Programie Operacyjnym PO WER 2014-2020,

® osoby z niepetnosprawnosciami w wieku 18-29 lat (nalezace do | lub Il profilu pomocy),

® osoby dtugotrwale bezrobotne w wieku 18-29 (nalezgce do | lub Il profilu pomocy) zgodnie z
definicjg przyjeta dla programu PO WER.

W pierwszej kolejnosci realizowane beda:
® whnioski gwarantujgce efektywnosc¢ zatrudnienia [ii] - min. 3 mies. z minimalnym wynagrodzeniem
miesiecznym za prace;

® whnioski pracodawcow, ktorzy wywigzali sie ze zobowigzania zatrudnienia wynikajgcego z
zawartych umoéw w poprzednich latach;

Whioski kompletne mozna sktada¢ od dnia 07.01.2019 roku w siedzibie
Powiatowego Urzedu Pracy w Zwoleniu ul. Ludowa 7.

Blizsze informacje mozna uzyska¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy w Zwoleniu:
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staze - pok.nr9 tel. 48 676 27 94 wew. 125,
szkolenia - pok.nr9 tel. 48 676 27 94 wew. 124,
jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej - pok. nr 6 tel. 48 676 27 94 wew. 126,
bon na zasiedlenie — pok. nr 5 tel. 48 676 27 94 wew. 135.

[i] Osoba mtoda w wieku 15-29 lat, ktora spetnia tgcznie trzy warunki, czyli nie pracuje (tj. jest
bezrobotna lub bierna zawodowo) nie ksztatci sie (tj. nie uczestniczy w ksztatceniu formalnym w trybie
stacjonarnym albo zaniedbuje obowigzek szkolny lub nauki) ani nie szkoli ( nie uczestniczy w zajeciach
pozaszkolnych majgcych na celu uzyskanie uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji
zawodowych lub ogélnych, potrzebnych do wykonywania pracy. W procesie oceny czy dana osoba sie
nie szkoli, a co za tym idzie kwalifikuje sie do kategorii NETT, nalezy zweryfikowac czy brata ona udziat w
tego typu formie aktywizacji, finansowanej ze srodkdw publicznych, w okresie ostatnich 4 tygodni.

[ii] Spetnienie kryterium efektywnosci zatrudnieniowej bedzie weryfikowane na podstawie
® umowy o prace (uczestnik projektu musi zostac zatrudniony na okres co najmniej trzech petnych

miesiecy z minimalnym wynagrodzeniem miesiecznym za prace)
® podjecia dziatalnosci gospodarcze;j.
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